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RESPONSABLE DEL 
PROCESO 

Profesional Universitario Gestión Contable y Presupuestal – Profesional Universitario 
Gestión Financiera 

TIPO DE PROCESO De Apoyo 

OBJETIVO 

Mantener alto grado de control con la gestión, el uso y la aplicación de los recursos 
financieros, con la generación de información para entes de control y toma de 
decisiones, por parte de la Alta Dirección. 

ALCANCE 
Inicia con la elaboración de presupuestos y la programación del manejo de recursos 
financieros y finaliza con la entrega de reportes e informes periódicos. Incluye cierres 
contables y financieros. 
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PARTES 
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REQUISITOS PARTES INTERESADAS PERTINENTES AL PROCESO: 
 

ISO 9001:2015 MIPG - V4 Normatividad Legal 

 
4.1 Comprensión de la Organización 
y de su Contexto 
4.2 Comprensión de las Necesidades 
y Expectativas de las Partes 
Interesadas 
 
5.3 Roles, responsabilidades y 
autoridades 
 
6. Planificación 
 
7.1 Recursos 
 
9. Evaluación del Desempeño 
 
10. Mejora 

Dimensión DIRECCIONAMIENTO 
ESTRATÉGICO Y PLANEACIÓN 
 
Dimensión GESTIÓN CON VALOR 
PARA LOS RESULTADOS 
 
Dimensión INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 
 
Dimensión CONTROL INTERNO 
 
 

 

 

CONTROL DE CAMBIOS (Referencia) 

Se modifica, la versión del documento con el fin de modificar las siguientes actividades:  

•  15/08/025 Se actualizan los responsables del proceso  
 


