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EJECUCIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN 

COMERCIAL A SEPTIEMBRE 2022 
SEGUIMOS SUPERANDO LAS EXPECTATIVAS 

 



AJUSTE PLAN DE PREMIOS VIGENCIA 2022 

Meta: 1  Ejecución: 1 
100% 

REALIZACIÓN SORTEO EXTRAORDINARIO 

Nº 0002 – CELEBRACIÓN DEL CENTENARIO 

Meta: 1  Ejecución: 1 
85% 

APERTURA NUEVOS PUNTOS DE VENTA CON 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN ACTUAL 

Meta: 12  Ejecución: 15 

 

125% 

DESARROLLO DEL PROYECTO DE CONTROL 

DE JUEGO ILEGAL  CAMPAÑAS (Vigencia 2022) 

 Meta: 1  Ejecución: 1 

85% 

PROMOCIONALES DIRIGIDOS A LA FUERZA 

DE VENTAS (VIRTUAL Y FÍSICO) 

Meta: 12 Ejecución: 14 

117% 

EJECUCIÓN A 

SEPTIEMBRE 

DE 2022 



EJECUCIÓN A 

SEPTIEMBRE 

DE 2022 

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL  

MEDIANTE VISITAS  O CONVENIOS PARA 

INCREMENTO DE VENTAS  

Meta: 6 Ejecutado: 11 

 

183% 

183% 

REALIZAR ACTIVACIONES DE MARCA EN 

DIFERENTES ESCENARIOS 

Sin programar  

CANPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN, 

PUBLICIDAD Y PROMOCIÓN DEL PRODUCTO 

EN DIFERENTES MEDIOS 

Meta: 6 Ejecutado: 11 

183% 



EJECUCIÓN A 

SEPTIEMBRE 

DE 2022 

INCREMENTO DE VENTAS RESPECTO  

AL AÑO ANTERIOR 

Meta: 10%  Ejecución: 24,29% 

 

RECONOCIMIENTO A NUESTRA FUERZA 

DE VENTAS (Actividad último trimestre de 2022) 

 Sin programar 

24,29% 



EJECUCIÓN PLAN DE ACCIÓN 

ÁREA ADMINISTRATIVA 

A SEPTIEMBRE 2022 

 



EJECUCIÓN A 

SEPTIEMBRE 

DE 2022 

DAR DE BAJA A LOS ELEMENTOS INSERVIBLES 

QUE REPOSAN EN LA BODEGA DE LA ENTIDAD 

Y DAR EJECUCIÓN AL MISMO. 

REALIZAR ANÁLISIS  AL PROGRAMA DE 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

AJUSTE  DEL PROGRAMA DE BIENESTAR 

SOCIAL DE EMSA LOTERIA DE MANIZALES. 75% 

AUDITORIA EXTERNA  DE ACUERDO A  

MIPG / NORMA ISO 9001:2015  100% 

70% 

75% 



EJECUCIÓN A 

SEPTIEMBRE 

DE 2022 

CAPITALIZACIÓN CON BIEN INMUEBLE DEL 

MUNICIPIO COMO CESIÓN A EMSA 

MODIFICAR EL MANUAL DE CONTRATACIÓN Y 

ACTUALIZAR SEGÚN  LA NECESIDAD. 70% 

RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA 

Sin programar (último trimestre del año) 

PUBLICACIÓN DE LA GESTIÓN Y LOS 

RESULTADOS DE LA ENTIDAD 

Sin programar (último trimestre del año) 

100% 



INFORME FINANCIERO 

A JUNIO 30 DE 2022 

 

 



ESTADOS 

FINANCIEROS 

A CORTE DE JUNIO 30 DE 2022 



A CORTE DE JUNIO 30 DE 2022 

 

El incremento de los 

activos se da 

principalmente en el 

efectivo por mayores 

reservas. 

 

 

El incremento de los 

pasivos se da 

principalmente por 

premios y provisión 

reserva para pago de 

premios.  



A CORTE DE JUNIO 30 DE 2022 

Los activos no 

corrientes corresponde 

a la PPYE y el 

incremento se da por 

actualización de equipo 

de oficina y computo.  



A CORTE DE JUNIO 30 DE 2022 



RESULTADO 

DEL EJERCICIO 



EJECUCIÓN PRESUPUESTO 2022 

CORTE A JUNIO 30 DE 2022 



A junio de 2022  

$3.447 millones  

 

A agosto de 2022  
$4.714 millones TRANSFERENCIAS 

AL SECTOR 

SALUD 



Resultados 

satisfactorios en la 

calificación de la 
vigencia 2021 

Indicadores de Gestión CNJSA 



OTROS LOGROS 

 

 



1. Planes de premios atractivos y competitivos que generaron impacto en 

la venta con incrementos significativos en las transferencias a la salud. 

 

2. Sorteos extraordinarios. 

 

3. Actualización equipo de oficina, de transporte  y de computo. 

 

4. Certificación de calidad. 

 

5. Gestión contractual - eficiencia en la contratación de impresión de 

billetes de lotería. 

 

6. Resultados satisfactorios en indicadores. 

 

7. Negociación de mejores tasas de interés en colocación de dineros 

mejorando los rendimientos financieros. 

 

8. Gestión ante la DIAN, logrando reconocimiento de saldo a favor en 
renta por $153 millones.   


